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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 101 

20 Ιανουάριου 2015 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Καθορισμός παγίου χορηγήματος καθαριότητας 
της Υπηρεσίας Δημοσιονομικού Ελέγχου Ν. Ηλεί¬ 
ας. 1 

Καθορισμός παγίου χορηγήματος καθαριότητας της 
Υπηρεσίας Δημοσιονομικού Ελέγχου στο Ν. Θε¬ 
σπρωτίας για το έτος 2015. 2 


Καθορισμός ωραρίου λειτουργίας καθώς και λει¬ 
τουργίας τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες 
σε 24ωρη βάση της Διεύθυνσης Περιβάλλοντος 
Τοπικής και Αγροτικής Ανάπτυξης του Δήμου Λα- 


μιέων για το έτος 2015. 3 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή υπαλ¬ 
λήλων της Διεύθυνσης Τεχνικών Έργων και του 
Τμήματος Πολιτικής Προστασίας της Περιφερει¬ 
ακής Ενότητας Έβρου για το Α' Εξάμηνο έτους 

2015. 4 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή υπαλ¬ 
λήλων της Δ/σης ΤεχνικώνΈργων των ΠΕ Μαγνη¬ 
σίας και Σποράδων για το έτος 2015 (μέχρι 30-6- 
2015). 5 


Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή, 
κατά τις νυχτερινές, Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες σε εικοσιτετράωρη βάση, υπαλλήλων του 
Τμήματος ΣυγκοινωνιακώνΈργων της Δ/νσης Τε¬ 
χνικών Έργων της Περιφερειακής Ενότητας Μα¬ 
γνησίας και Σποράδων κατά το έτος 2015 (μέχρι 

30-6-2015). 6 

Συγκρότηση συνεργείου υπερωριακής εργασίας με 
αμοιβή, πέραν του κανονικού ωραρίου και κατά τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες του έτους στη 
Δ/νση ΤεχνικώνΈργων της Περιφερειακής Ενό¬ 
τητας Καρδίτσας. 7 

Διαπίστωση ανάγκης για υπερωριακή απασχόληση, 
καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή 
για υπαλλήλους διαφόρων υπηρεσιών της Περι¬ 
φερειακής Ενότητας Τρικάλων Περιφέρειας Θεσ¬ 
σαλίας για το έτος 2015. 8 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. 55 (1) 

Καθορισμός παγίου χορηγήματος καθαριότητας της 
Υπηρεσίας Δημοσιονομικού Ελέγχου Ν. Ηλείας. 

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 
ΔΗΜΟΣΙΟΝΟΜΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ ΣΤΟ Ν. ΗΛΕΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Των άρθρων 24,25, 65 και 66 του Ν.4270/2014 «Αρχές 
Δημοσιονομικής Διαχείρισης και Εποπτείας - Δημόσιο 
Λογιστικό». 

β) Του άρθρου 6 του ΠΔ. 113/2010 «Περί αναλήψεως δα¬ 
πανών σταθερών, διαρκούς ή περιοδικού χαρακτήρα και 

γ) Του άρθρου 12 του Π.Δ. 151/98 «Περί δαπανών στα¬ 
θερών και διαρκούς ή περιοδικού χαρακτήρα». 

2. Την απόφαση αριθ. 2062200/6414/0004/1997 (ΦΕΚ 
ΒΊ58/1997) «Περί μεταβίβασης αρμοδιοτήτων του 
Υπουργού Οικονομικών στους Προϊσταμένους των Πε¬ 
ριφερειακών Υπηρεσιών του Γενικού Λογιστηρίου του 
Κράτους και της εξουσίας να υπογράφουν «με εντολή 
Υπουργού» στο Γ ενικό Διευθυντή Διοίκησης και Δημο¬ 
σιονομικών Ελέγχων και σε Προϊσταμένους Δ/νσεως 
και Τμήματος του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους». 

3. Την παράγραφο 10α του άρθρου 45 του Ν. 4071 
/2012 (ΦΕΚ 95Α'). 

4. Την απόφαση αριθμ. 2/5091 /0026/25.5.2012 (ΦΕΚ 
1741/Β') Υπ. Οικονομικών «Περί καθορισμού διαδικασίας 
και δικαιολογητικών για την πληρωμή δαπανών πάγιων 
κατ’ αποκοπή χορηγημάτων και μισθωμάτων κτιρίων 
δημόσιων υπηρεσιών και ιδίως το άρθρο 2 αυτής». 

5. Την απόφαση αριθμ. 2061120/26.8.1997 (ΦΕΚ Β' 
754/1997) «Ορισμός κύριων διατακτών». 

6. Το Ν. 3861 /2010 (ΦΕΚ Α' 112/2010) «Ενίσχυση της 
διαφάνειας με την υποχρεωτική ανάρτηση νόμων και 
πράξεων των κυβερνητικών, διοικητικών και αυτοδιοι- 
κητικών οργάνων στο διαδίκτυο «Πρόγραμμα Διαύγεια» 
και άλλες διατάξεις». 

7. Την εγγεγραμμένη στον Π/Υ της Υπηρεσίας μας για 
το έτος 2015 πίστωση στον Ειδικό Φορέα 235 και ΚΑΕ 
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1232 για κατ’ αποκοπή χορήγημα καθαριότητας ποσού 
3.000,00 ευρώ. 

8. Τη σχετική απόφαση 41/05-1-2015 (ΑΔΑ : ΩΜΩΟΗ- 
Τ09) Ανάληψης Υποχρέωσης και δέσμευσης πίστωσης 
ύψους 2.700,00 ευρώ με α/α 1895 στο Βιβλίο Εγκρίσεων 
και Εντολών Πληρωμής της Υπηρεσίας μας. 

9. Τις υπάρχουσες υπηρεσιακές ανάγκες, αποφασί¬ 
ζουμε: 

Καθορίζουμε το ύψος του κατ’ αποκοπή μηνιαίου 
χορηγήματος για δαπάνες καθαριότητας της Υ.Δ.Ε. 
Ν. Ηλείας του Ειδικού Φορέα 235 και ΚΑΕ 1232 στο ποσό 
των 225,00 ευρώ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πύργος, 5 Ιανουάριου 2015 

Ο Προϊστάμενος 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΜΑΝΕΣΗΣ 

-♦- 

Αριθμ. 4034 (2) 

Καθορισμός παγίου χορηγήματος καθαριότητας της 
Υπηρεσίας Δημοσιονομικού Ελέγχου στο Ν. Θεσπρω¬ 
τίας για το έτος 2015. 

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 

ΔΗΜΟΣΙΟΝΟΜΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ ΣΤΟ Ν. ΘΕΣΠΡΩΤΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη τις διατάξεις: 

α) Των άρθρων 21 και 26 παρ. 7β του Ν. 2362/95 
«Περί Δημοσίου Λογιστικού κ.λπ., β) Του άρθρου 6 του 
Π.Δ. 113/2010 «Περί αναλήψεως δαπανών σταθερών, δι¬ 
αρκούς ή περιοδικού χαρακτήρα και γ) Του άρθρου 12 
του Π.Δ. 151/98 «Περί δαπανών σταθερών και διαρκούς 
ή περιοδικού χαρακτήρα». 

2. Τις διατάξεις της παραγράφου 3 του άρθρου 2 του 
Ν.2314/1953 (ΦΕΚ Α /59) «Περί τροποποιήσεως των περί 
καθαρισμού των δημόσιων καταστημάτων διατάξεων». 

3. Την απόφαση αριθ. 2062200/6414/0004/1997 (ΦΕΚ Β 
858/1997) «Περί μεταβίβασης αρμοδιοτήτων του Υπουρ¬ 
γού Οικονομικών στους Προϊσταμένους των Περιφερει¬ 
ακών Υπηρεσιών του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους 
και της εξουσίας να υπογράφουν «Με εντολή Υπουργού» 
στο Γενικό Διευθυντή Διοίκησης και Δημοσιονομικών 
Ελέγχων και σε Προϊσταμένους Δ/νσεως και Τμήματος 
του Γ ενικού Λογιστηρίου του Κράτους». 

4. Την παράγραφο 10α του άρθρου 45 του Ν. 4071/2012 
(ΦΕΚ 95Α ). 

5. Την απόφαση αριθμ. 2/5091/0026/25.5.2012 (ΦΕΚ 1741/ 
Β725.05.2012) Υπ. Οικονομικών «Περί καθορισμού διαδι¬ 
κασίας και δικαιολογητικών για την πληρωμή δαπανών 
πάγιων κατ’ αποκοπή χορηγημάτων και μισθωμάτων κτι¬ 
ρίων δημόσιων υπηρεσιών και ιδίως το άρθρο 2 αυτής». 

6. Την απόφαση αριθμ. 2061120/26.08.1997 (ΦΕΚ Β 
754/1997) «Ορισμός κύριων διατακτών». 

7. Το Ν. 3861/2010 (ΦΕΚ Α 112/2010) «Ενίσχυση της 
διαφάνειας με την υποχρεωτική ανάρτηση νόμων και 
πράξεων των κυβερνητικών, διοικητικών και αυτοδιοι- 
κητικών οργάνων στο διαδίκτυο «Πρόγραμμα Διαύγεια» 
και άλλες διατάξεις». 

8. Το Ν. 4311/2014 «Κύρωση του Γενικού Προϋπολογι¬ 
σμού του Κράτους και των προϋπολογισμών ορισμένων 
ειδικών ταμείων και υπηρεσιών οικονομικού έτους 2015». 

9. Την αριθμ. πρωτ. 3657/08-12-2014 απόφαση κατα¬ 
νομής πιστώσεων προϋπολογισμού οικονομικού έτους 


2015 του ειδ. Φορέα 90-22/235 (ΑΔΑ : Ω001Η-ΘΝΜ) του 
προϊσταμένου της Υ.Δ.Ε. στο Ν. Θεσπρωτίας. 

10. Τη σχετική απόφαση 4033/31.12.2014 (ΑΔΑ:7Π1ΓΗ- 
ΧΓΧ) ανάληψης και δέσμευσης πίστωσης ύψους 1.980,00 € 
με α/α 1624/2015 στο Βιβλίο Εγκρίσεων και Εντολών 
Πληρωμής της Υπηρεσίας μας. 

11 .Το γεγονός ότι προκαλείται συνολική δαπάνη σε 
βάρος του Κρατικού Προϋπολογισμού ποσού 1.980,00€. 

12. Τις υπάρχουσες υπηρεσιακές ανάγκες, αποφασί¬ 
ζουμε: 

Τον καθορισμό του ύψους του κατ' αποκοπή μηνιαί¬ 
ου χορηγήματος για δαπάνες καθαριότητας της Υ.Δ.Ε. 
Ν. Θεσπρωτίας του Ειδικού Φορέα 235 και ΚΑΕ 1232 στο 
ποσό των 165,00 ανά μήνα για το έτος 2015. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ηγουμενίτσα, 31 Δεκεμβρίου 2014 

Ο Προϊστάμενος 
ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΓΚΟΤΖΙΑΣ 

-♦- 

Αριθμ. 10835/268724 (3) 

Καθορισμός ωραρίου λειτουργίας καθώς και λειτουρ¬ 
γίας τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες σε 24ωρη 
βάση της Διεύθυνσης Περιβάλλοντος Τοπικής και 
Αγροτικής Ανάπτυξης του Δήμου Λαμιέων για το 
έτος 2015. 

Η ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις 

α) του Ν.3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί¬ 
κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης- Πρόγραμμα 
Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87/Α72010) και ιδίως των άρθρων 
6 και 280. 

β) του Ν. 3584/2007 «Κύρωση του Κώδικα Κατάστα¬ 
σης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων» (ΦΕΚ 143/ 
Α72007) και ιδίως των άρθρων 36 και 171. 

γ) του Ν. 3469/2006 «Εθνικό Τυπογραφείο, Εφημε- 
ρίς της Κυβερνήσεως και λοιπές διατάξεις» (ΦΕΚ 90/ 
Α72006) και ιδίως της περίπτωσης 0 της παραγράφου 
2 του άρθρου 5 και της περίπτωσης β της παραγράφου 
2 του άρθρου 7. 

2. Το αριθμ. 94418/18-12-2014 έγγραφο του Δήμου Λα¬ 
μιέων, με συνημμένη την αριθμ. 493/2014 απόφαση του 
Δημοτικού Συμβουλίου (πρακτικό 18/10-12-2014), ανα¬ 
φορικά με την καθιέρωση ωραρίου λειτουργίας καθώς 
και λειτουργίας τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες 
εργασίας για την κατ’ εξαίρεση εφαρμογή της δημε- 
ρης εργασίας και λειτουργίας σε 24βάση του Δήμου 
Λαμιέων. 

3. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκα- 
λείται δαπάνη για το τρέχον έτος 2015, που θα κα¬ 
λυφθεί από τους Κ.Α. 10.6012 ποσό 10.000,00 €, και 
Κ.Α 20.6012 ποσό 10.000,00€, και Κ.Α. 206022 ποσό 
20.000,00€ του προϋπολογισμού του Δήμου Λαμιέων. 
Για τα επόμενα έτη προκαλείται ανάλογη δαπάνη, η 
οποία θα προβλέπεται στους αντίστοιχους προϋπο¬ 
λογισμούς, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την καθιέρωση 24ωρης λειτουργίας καθώς 
και λειτουργίας τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες 
εργασίας κατά το Σάββατο, όπου θα παρέχεται αναπλη- 
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ρωματική ημέρα ανάπαυσης, όπως επίσης και πενθήμε¬ 
ρης εργασίας από Τρίτη μέχρι και το Σάββατο, εφόσον 
τούτο επιβάλλεται λόγω της φύσεως της λειτουργί¬ 
ας ή εργασίας τους, καθιερωμένης ως μη εργάσιμης 
ημέρας της Δευτέρας των υπηρεσιών της Διεύθυνσης 
Περιβάλλοντος Τοπικής και Αγροτικής Ανάπτυξης τους 
Δήμου, λόγω των αυξημένων αναγκών του Δήμου για 
τη συγκομιδή αυξημένου όγκου, οικιακών απορριμμά¬ 
των και ανακυκλώσιμων αποβλήτων, που προέρχονται 
από καταστήματα υγειονομικού ενδιαφέροντος, κέντρα 
διασκέδασης κ.λπ. όλο το 24ωρο, όλες τις ημέρες της 
εβδομάδας, για τη διαφύλαξη της Δημόσιας Υγείας 
καθώς και τις εποχικές ανάγκες που αντιμετωπίζει ο 
Δήμος την καλοκαιρινή περίοδο που προέρχονται από 
την αύξηση των επισκεπτών και παραθερισμού στις 
ορεινές δημοτικές κοινότητες. 

Η απόφαση αυτή περιλαμβάνει τις παρακάτω ειδικό¬ 
τητες και αριθμό υπαλλήλων: 

-10 οδηγούς απορριμματοφόρων 
-20 εργάτες καθαριότητος 
-1 χειριστή σαρώθρου 
-1 επιστάτη καθαριότητας 
-1 επόπτη καθαριότητας 
-1 χειριστή εσκαφέα φορτωτή 
-1 χειριστή ισοπεδωτή γαιών 
-1 χειριστή καλαθοφόρου 
-1 χειριστή φορτωτή 
-2 δενδροκηπουροί 
-1 Γ εωπόνος 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Λαμία, 12 Ιανουάριου 2015 

Η Γ ενική Γ ραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΚΑΛΛΙΟΠΗ ΓΕΡΑΚΟΥΔΗ 
-♦- 

Αριθμ. 35 (4) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή υπαλλή¬ 
λων της Διεύθυνσης ΤεχνικώνΈργων και του Τμήμα¬ 
τος Πολιτικής Προστασίας της Περιφερειακής Ενό¬ 
τητας Έβρου για το Α' Εξάμηνο έτους 2015. 

Η ΕΚΤΕΛΕΣΤΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΑΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α') «Νέα 
Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» και ει¬ 
δικότερα την παρ. 1 του άρθρου 282 και παρ. 3 του 
άρθρου 283. 

2. Τις διατάξεις του Π.Δ. 144/2010 (ΦΕΚ 237/27-12-2010) 
«Οργανισμός Περιφέρειας Α.Μ.Θ». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 25, παραγρ. 7 του 
Ν. 2738/1999 (ΦΕΚ 180/τ.Α') σε συνδυασμό με τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 34, παραγράφου 5 του Ν. 2768/1999 
(ΦΕΚ 273 /τ.Α'). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του Ν. 3205/03(ΦΕΚ 
297/τ.Α72003) «Μισθολογικές ρυθμίσεις λειτουργών και 
υπαλλήλων του Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ και ΟΤΑ κ.λπ.», όπως 
αντικαταστάθηκε με το άρθρο 6 του Ν. 3833/2010 (ΦΕ- 
Κ40Α') και το άρθρο 38 του Ν. 3986/2011. 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
266/Β/27-10-2011) «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μι¬ 


σθολόγιο-βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες 
διατάξεις εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου 
δημοσιονομικής στρατηγικής 2012-2015». 

6. Την αριθμ. 543/11-2-2014 (ΦΕΚ 435/Β721-2-2014) από¬ 
φαση ΑντιπεριφερειάρχηΈβρου «Καθιέρωση σε εικοσι¬ 
τετράωρη βάση του ωραρίου λειτουργίας του τμήματος 
ΣυγκοινωνιακώνΈργων της Διεύθυνσης τεχνικώνΈργων 
της Περιφερειακής Ενότητας Έβρου». 

7. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 6183/6-11-2014 (ΦΕΚ 3057/Β/13- 
11-2014) απόφαση του Περιφερειάρχη Α.Μ.Θ. περί «Με¬ 
ταβίβαση αρμοδιοτήτων στον Εκτελεστικό Γραμματέα 
Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης». 

8. Τις ειδικές, έκτακτες ή επείγουσες υπηρεσιακές 
ανάγκες που παρουσιάζονται (χιονοπτώσεις -πλημμύ¬ 
ρες - πυρκαγιές κ,λπ.) για την αντιμετώπιση των οποίων 
απασχολείται το προσωπικό της Διεύθυνσης Τεχνικών 
Έργων της Περιφερειακής ΕνότηταςΈβρου και του Απο¬ 
κεντρωμένου Τμήματος ΤεχνικώνΈργων Ορεστιάδας 
πέρα από το κανονικό ωράριο εργασίας σε 24ωρη βάση 
και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες καθώς 
και το προσωπικό του Τμήματος Πολιτικής Προστασίας 
της ΠΈ. Έβρου, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής απασχόλη¬ 
σης με αμοιβή κατά τις απογευματινές ώρες των εργά¬ 
σιμων ημερών και νυχτερινών, Κυριακών και εξαιρέσιμων 
των παραπάνω υπαλλήλων της ΠΕ Έβρου για το Α’ 
Εξάμηνο έτους 2015, ως κατωτέρω: 

α) για εξήντα τέσσερις (64) υπαλλήλους της Διεύθυν¬ 
σης Τεχνικών Έργων της ΠΕ Έβρου και του Τμήματος 
Τεχνικών έργων Ορεστιάδας μέχρι 20 ώρες απογευμα¬ 
τινής εργασίας και μέχρι 16 ώρες νυχτερινής εργασίας- 
εξαιρέσιμες και αργίες ανά υπάλληλο μηνιαίως. 

β) για τρεις (3) υπαλλήλους του Τ μήματος Πολιτικής 
Προστασίας μέχρι 20 ώρες απογευματινής εργασίας 
ανά υπάλληλο μηνιαίως. 

γ) για έναν (1) οδηγό για τις ανάγκες μετακίνησης 
του Αντιπεριφερειάρχη για την αντιμετώπιση ειδικών, 
εκτάκτων αναγκών, μέχρι 20 ώρες απογευματινής ερ¬ 
γασίας 

Η συγκρότηση συνεργείου υπερωριακής απασχόλησης 
θα γίνει με απόφασή μας, στην οποία θα αναφέρονται 
ονομαστικά οι συμμετέχοντες υπάλληλοι, το αντικείμενο 
της απασχόλησης, το χρονικό διάστημα και οι ώρες 
απασχόλησης για τον καθένα, κατά μήνα. 

Για την υπερωριακή εργασία θα τηρείται ξεχωριστό 
δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων στο οποίο θα ανα¬ 
γράφεται η ώρα έναρξης και η ώρα αποχώρησης. 

Ο Προϊστάμενος της Υπηρεσίας θα βεβαιώνει την 
υπερωριακή απασχόληση των υπαλλήλων και το υπε- 
ρωριακά παρασχεθέν έργο. 

Το ύψος της δαπάνης που θα προκύψει υπολογίζε¬ 
ται να ανέλθει στο ποσό των εξήντα χιλιάδων ευρώ 
(60.000,00) συνολικά και θα καλυφθεί από τις πιστώ¬ 
σεις του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2014 ει¬ 
δικού φορέα 4311 ΚΑΕ 0511 και 0512, της Περιφέρειας 
Ανατολικής Μακεδονίας - Θράκης/ Περιφερειακή Ενό¬ 
τητα Έβρου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αλεξανδρούπολη, 5 Ιανουάριου 2015 

Η Εκτελεστική Γραμματέας 
ΖΩΗ ΚΟΣΜΙΔΟΥ 
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Αριθμ. 184 (5) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή υπαλλή¬ 
λων της Δ/σης Τεχνικών Έργων των ΠΕ Μαγνησίας 
και Σποραδών για το έτος 2015 (μέχρι 30-6-2015). 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 25 παρ. 7 του Ν. 2738/99 
«Συλλογικές Διαπραγματεύσεις στη Δημόσια Διοίκηση» 
(ΦΕΚ 180/τ.Α'/1999). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 «Μι- 
σθολογικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλήλων του 
Δημοσίου Ν.Π.Δ.Δ. και ΟΤΑ» (ΦΕΚ 226/Α/2011). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 283 παρ. 3 του Ν. 3852/2010 
«Νέα Αρχιτεκτ. της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

4. Τις διατάξεις των άρθρων 12 παρ. 10 και 15 παρ. 18 
εδ. 2 του Ν. 2503/1997 «Διοίκηση, Οργάνωση, στελέχωση 
της Περιφέρειας κ.λπ.». 

5. Την αριθ. 2/72757/0022/31-12-2003 εγκύκλιο του ΓΛΚ. 

6. Τις διατάξεις του ΠΔ129/2010 (ΦΕΚ 222/Α/27-12-2010) 
«Οργανισμός της Περιφέρειας Θεσσαλίας. 

7. Τις αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες που παρου¬ 
σιάζονται κατά τη διάρκεια του έτους 2015 για την 
αντιμετώπιση των οποίων η υπηρεσία απασχολεί 
σαράντα υπαλλήλους της Διεύθυνσης Τεχνικών Έρ¬ 
γων των Περιφερειακών Ενοτήτων Μαγνησίας και 
Σποράδων, πέραν του κανονικού ωραρίου εργασία 
τους κατά τις απογευματινές ώρες των εργάσιμων 
ημερών. 

8. Το ότι οι ανωτέρω εργασίες δεν μπορούν να γίνουν 
εντός του ωραρίου εργασίας των υπαλλήλων. 

9. Την αριθ. 167/9-1-2015 απόφαση δέσμευσης πιστώ¬ 
σεων στο προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2015 (μέχρι 
30-6-2015) Περιφέρειας Θεσσαλίας / Περιφερειακές Ενό¬ 
τητες Μαγνησίας και Σποράδων, αποφασίζουμε: 

Α. Διαπιστώνουμε την ανάγκη για υπερωριακή απα¬ 
σχόληση σε υπαλλήλους της Διεύθυνσης Τεχνικών 
Έργων των Περιφερειακών Ενοτήτων Μαγνησίας και 
Σποράδων για το έτος 2015 (μέχρι 30-6-2015) για τη 
κάλυψη των αυξημένων υπηρεσιακών αναγκών. 

Β. Την καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με αμοι¬ 
βή για το έτος 2015 (μέχρι 30-6-2015) κατά τις απογευ¬ 
ματινές ώρες των εργάσιμων ημερών και μέχρι 4.800 
ώρες συνολικά για τους σαράντα υπαλλήλους της Δι¬ 
εύθυνσης Τεχνικών Έργων: 

Υπερωρίες : Σαράντα υπάλληλοι μέχρι είκοσι ώρες 
ανά υπάλληλο μηνιαίως. 

Η συγκρότηση συνεργείου υπερωριακής απασχόλησης 
στην οποία θα αναγράφονται ονομαστικά οι συμμετέ- 
χοντες υπάλληλοι, το χρονικό διάστημα και οι ώρες 
απασχόλησης για το κάθε υπάλληλο κατά μήνα θα γίνει 
με απόφαση ανάλογα με τις εκάστοτε παρουσιαζόμενες 
ανάγκες. Υπεύθυνος για τη παρακολούθηση και τον 
έλεγχο πραγματικής παροχής υπερωριακής απασχό¬ 
λησης ορίζεται ο Προϊστάμενος της Δ/νσης Τεχνικών 
Έργων των Περιφερειακών Ενοτήτων Μαγνησίας και 
Σποράδων. 

Η δαπάνη η οποία ανέρχεται στο ποσό των είκοσι 
έξι χιλιάδων εξακοσίων (26.600 €) Ευρώ, θα καλυφθεί 
από τις πιστώσεις του προϋπολογισμού οικονομικού 
έτους 2015 (μέχρι 30-6-2015), του φορέα 073 και του 
ΚΑΕ 0511. 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως και ισχύει από την δημοσίευσή της. 

Βόλος, 12 Ιανουάριου 2015 

Ο Περιφερειάρχης 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΓΟΡΑΣΤΟΣ 

-♦- 

Αριθμ. 185 (6) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή, κατά 
τις νυχτερινές, Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες σε 
εικοσιτετράωρη βάση, υπαλλήλων του Τμήματος Συ- 
γκοινωνιακώνΈργων της Δ/νσης ΤεχνικώνΈργων της 
Περιφερειακής Ενότητας Μαγνησίας και Σποράδων 
κατά το έτος 2015 (μέχρι 30-6-2015). 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το άρθρο 6 παραγρ. 6 του Ν.3146/2003 (ΦΕΚ 125Α'). 

2. Το Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87Α') «Νέα Αρχιτεκτ. της Αυ¬ 
τοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρό¬ 
γραμμα Καλλικράτης» και ειδικότερα το άρθρο 283. 

3. Το Π.Δ. 129/2010 (ΦΕΚ 222/Α/27-12-2010) «Οργανισμός 
της Περιφέρειας Θεσσαλίας. 

4. Την αριθμ. ΔΙΑΔΠ/Φ.Β. 1/15884/10-8-2011 εγκύκλιο 
του Υπ, Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής 
Διακυβέρνησης «Καθορισμός ωρών εβδομαδιαίας εργα¬ 
σίας, προσέλευσης και αποχώρησης των υπαλλήλων του 
Δημοσίου, των ΟΤΑ Α' και Β' Βαθμού και των λοιπών 
νομικών προσώπων Δημοσίου Δικαίου και ωρών εισόδου 
του κοινού στις Δημόσιες Υπηρεσίες». 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 25 παρ. 7 του Ν. 2738/99 
«Συλλογικές Διαπραγματεύσεις στη Δημόσια Διοίκηση» 
(ΦΕΚ 180/τ.Α7ΐ999). 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 «Μι- 
σθολογικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλήλων του 
Δημοσίου Ν.Π.Δ.Δ. και ΟΤΑ» (ΦΕΚ 226/Α/2011. 

7. Τις διατάξεις των άρθρων 12 παρ. 10 και 15 παρ. 18 
εδ. 2 του Ν. 2503/1997 «Διοίκηση, Οργάνωση, στελέχωση 
της Περιφέρειας κ.λπ.». 

8. Την αριθ. 2/72757/0022/31-12-2003 εγκύκλιο του ΓΛΚ. 

9. Τ ις έκτακτες και αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες 
που παρουσιάζονται κατά τη διάρκεια του έτους 2015 
(πλημμύρες, κατολισθήσεις, πυρκαγιές, εκχιονισμούς 
κ.α.) για την αντιμετώπιση των οποίων η υπηρεσία 
απασχολεί δεκαεπτά από τους σαράντα υπαλλήλους 
της Διεύθυνσης ΤεχνικώνΈργων των Περιφερειακών 
Ενοτήτων Μαγνησίας και Σποράδων, και ειδικότερα το 
τεχνικό προσωπικό και τους οδηγούς πέραν του κανο¬ 
νικού ωραρίου εργασία τους σε 24ωρη βάση, καθώς και 
κατά τις Κυριακές, νυχτερινές και εξαιρέσιμες ημέρες. 

10. Το ότι οι ανωτέρω εργασίες δεν μπορούν να γίνουν 
εντός του ωραρίου εργασίας των υπαλλήλων. 

11. Την αριθμ. 4165/27-5-2014 απόφαση του Περιφερει¬ 
άρχη Θεσσαλίας καθιέρωσης σε εικοσιτετράωρη βάση 
του ωραρίου λειτουργίας του Τμήματος Συγκοινωνιακών 
Έργων της Δ/νσης ΤεχνικώνΈργων ΠΕ Μαγνησίας και 
Σποράδων (ΦΕΚ 1492Β/6-6-2014). 

12. Την αριθ. 168/9-1-2015 απόφαση δέσμευσης πιστώ¬ 
σεων στο προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2015 (μέχρι 
30-6-2015) Περιφέρειας Θεσσαλίας / Περιφερειακές Ενό¬ 
τητες Μαγνησίας και Σποράδων, αποφασίζουμε: 

Α. Διαπιστώνουμε την ανάγκη για υπερωριακή απα¬ 
σχόληση σε υπαλλήλους της Διεύθυνσης Τεχνικών 
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Έργων των Περιφερειακών Ενοτήτων Μαγνησίας και 
Σποραδών για το έτος 2015 (μέχρι 30-6-2015) για τη 
κάλυψη των αυξημένων υπηρεσιακών αναγκών. 

Β. Την καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με αμοι¬ 
βή για το έτος 2015 (μέχρι 30-6-2015) κατά τις Κυριακές, 
νυχτερινές και εξαιρέσιμες ημέρες και μέχρι 1.632 ώρες 
συνολικά για τους δεκαεπτά από τους σαράντα υπαλ¬ 
λήλους της Διεύθυνσης Τεχνικών Έργων: 

Υπερωρίες : Δεκαεπτά υπάλληλοι μέχρι δεκαέξι ώρες 
ανά υπάλληλο μηνιαίως. Η συγκρότηση συνεργείου υπε- 
ρωριακής απασχόλησης στην οποία θα αναγράφονται 
ονομαστικά οι συμμετέχοντας υπάλληλοι, το χρονικό 
διάστημα και οι ώρες απασχόλησης για το κάθε υπάλ¬ 
ληλο κατά μήνα θα γίνει με απόφαση ανάλογα με τις 
εκάστοτε παρουσιαζόμενες ανάγκες. Υπεύθυνος για τη 
παρακολούθηση και τον έλεγχο πραγματικής παροχής 
υπερωριακής απασχόλησης ορίζεται ο Προϊστάμενος 
της Δνσης ΤεχνικώνΈργων των Περιφερειακών Ενοτή¬ 
των Μαγνησίας και Σποράδων. 

Η δαπάνη η οποία ανέρχεται στο ποσό των δέκα χι¬ 
λιάδων, (10.000 €) Ευρώ, θα καλυφθεί από τις πιστώσεις 
του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2015 (μέχρι 30- 
6-2015), του φορέα 073 και του ΚΑΕ 0512. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως και ισχύει από την δημοσίευσή της. 

Βόλος, 12 Ιανουάριου 2015 

Ο Περιφερειάρχης 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΓΟΡΑΣΤΟΣ 

-♦- 

Αριθμ. 7181/215 (7) 

Συγκρότηση συνεργείου υπερωριακής εργασίας με 
αμοιβή, πέραν του κανονικού ωραρίου και κατά τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες του έτους στη 
Δ/νση ΤεχνικώνΈργων της Περιφερειακής Ενότη¬ 
τας Καρδίτσας. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το άρθρο 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226Α') «Συντα- 
ξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - βαθμολόγιο, 
εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής 
του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρα¬ 
τηγικής 2012-2015». 

2. Το άρθρο 25 παρ. 7 του Ν. 2738/99. 

3. Το Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87Α') «Νέα Αρχιτεκτονική της 
Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρό- 
γραμμα Καλλικράτης» και ειδικότερα την παρ. 1 του 
άρθρου 282 «Γενικές μεταβατικές διατάξεις». 

4. Το Π.Δ. 129/2010 (ΦΕΚ 22Α') «Οργανισμός Περιφέ¬ 
ρειας Θεσσαλίας». 

5. Το άρθρο 6 παρ. 6 του Ν. 3146/2003 (ΦΕΚ 125Α'). 

6. Το γεγονός ότι για την άμεση αντιμετώπιση των 
εκτάκτων αναγκών (χιονοπτώσεις, κατολισθήσεις, πλημ¬ 
μύρες κ,λπ.) που παρουσιάζονται, ιδιαίτερα στο ορεινό 
τμήμα της ΠΈ. Καρδίτσας, απαιτείται η απασχόληση 
των υπαλλήλων και ειδικότερα του τεχνικού προσωπι¬ 
κού και κατά τη διάρκεια αργιών και εορτών. 

7. Την αρ. 29141/526/19-02-2013 (ΦΕΚ 558Β') απόφασή 
μας με την οποία καθιερώνεται σε εικοσιτετράωρη 
βάση το ωράριο λειτουργίας του τμήματος Συγκοινω¬ 
νιακών Έργων της Δ/νσης ΤεχνικώνΈργων ΠΈ. Καρ¬ 
δίτσας. 


8. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκαλείται 
δαπάνη που ανέρχεται στο ποσό των 42.000,00 ΕΥΡΩ 
περίπου, η οποία θα εγγράφει για το σκοπό αυτό στον 
προϋπολογισμό της Περιφέρειας , έτους 2015 ( Ειδ. Φο¬ 
ρέας 073 Δ/νση Διοικητικού - Οικονομικού ΚΑΕ εξόδου 
0511 - 0512 - 0291 εισφορές ΙΚΑ), αποφασίζουμε: 

1. Την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή 
πέραν του κανονικού ωραρίου και κατά τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες του έτους υπαλλήλων της 
Δ/νσης ΤεχνικώνΈργων της Περιφερειακής Ενότητας 
Καρδίτσας κατά το έτος 2015 και συγκεκριμένα από 
τη δημοσίευση της απόφασης αυτής έως 31-12-2015 ως 
κατωτέρω: 

Υπηρεσία: Δ/νση ΤεχνικώνΈργων Περιφερειακής Ενό¬ 
τητας Καρδίτσας 

Σύνολο υπηρετούντων υπαλλήλων : 41 
Προτεινόμενοι υπάλληλοι για υπερωριακή εργασία : 22 
Ώρες Απασχόλησης Α' ΕΞΑΜΗΝΟΥ : 4.752 
Ήτοι: απογευματινές ώρες 2.640 και ώρες Κυριακών 
και εξαιρέσιμων ημερών 2.112 
Συνολική Δαπάνη Α' ΕΞΑΜΗΝΟΥ : 21.000€ 

Ώρες Απασχόλησης Β' ΕΞΑΜΗΝΟΥ 4.752 
Ήτοι απογευματινές ώρες 2.640 και ώρες Κυριακών 
και εξαιρέσιμων ημερών 2.112 
Συνολική Δαπάνη Β' ΕΞΑΜΗΝΟΥ 21.000€ 

2. Η ονομαστική και η κατανομή των ωρών κατ’ είδος 
(καθημερινές - Κυριακές και εξαιρέσιμες απογευματινές- 
νυχτερινές) θα γίνει με απόφαση του Αντιπεριφερειάρχη 
Καρδίτσας Βασ. Τσιάκου και δεν θα υπερβαίνουν τις 
20 ώρες καθημερινές απογευματινές και τις 16 ώρες 
Κυριακές - Εξαιρέσιμες ανά υπάλληλο μηνιαίως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Καρδίτσα, 13 Ιανουάριου 2015 

Ο Περιφερειάρχης 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΓΟΡΑΣΤΟΣ 

-♦- 

Αριθμ. οικ. 184/8079 (8) 

Διαπίστωση ανάγκης για υπερωριακή απασχόληση, κα¬ 
θιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή για 
υπαλλήλους διαφόρων υπηρεσιών της Περιφερεια¬ 
κής Ενότητας Τρικάλων Περιφέρειας Θεσσαλίας για 
το έτος 2015. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν.3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης- 
Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις του ΠΔ 129/2010 (ΦΕΚ 222/Α/27.12.2010) 
«Οργανισμός της Περιφέρειας Θεσσαλίας». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του Ν. 3205/2003, (ΦΕΚ 
297/Α/23.12.2003) «Μισθολογικές ρυθμίσεις λειτουργών 
και υπαλλήλων του Δημοσίου, ΝΠΔΔ και ΟΤΑ..», όπως 
τροποποιήθηκαν με τις διατάξεις του άρθρου 20 του 
Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α/27-10-2011) «Συνταξιοδοτικές 
ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο..», τις διατάξεις της παρ. 1 
του άρθρου 38 του Ν. 3986/2011 (ΦΕΚ 252Α') και τις δια¬ 
τάξεις των παρ. 1 και 12 του άρθρου 45 του Ν. 4071/2012 
(ΦΕΚ 85Α') 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του Ν.3833/2010, (ΦΕΚ 
40/Α/15.3.2010), «Προστασία της εθνικής οικονομίας-Επεί- 
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γοντα μέτρα για την αντιμετώπιση της δημοσιονομικής 
κρίσης». 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 25 παρ. 7 του Ν.2738/99, 
(ΦΕΚ 180/Α/09.09.1999), «Συλλογικές διαπραγματεύσεις 
στη Δημόσια Διοίκηση..». 

6. Την αριθμ. 2/37190/0026/21-6-2001 (ΦΕΚ 15/Β/17.07.2001) 
απόφαση του Υπουργού Οικονομικών «Καθορισμός δι- 
καιολογητικών πληρωμής αποζημίωσης για υπερωριακή, 
νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών εργασία». 

7. Την αριθμ. 3471/32342/1-3-2013 απόφαση της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεός Ελλάδας με 
ΑΔΑΒΕ270Ρ10-ΙΕΥ (ΦΕΚ 650/Β/21-3-2013) «Καθορισμός 
ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση καθώς και κατά τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες υπαλλήλων που ερ¬ 
γάζονται σε ελεγκτικές υπηρεσίες της Περιφερειακής 
Ενότητας Τρικάλων Περιφέρειας Θεσσαλίας». 

8. Την ανάγκη υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή, 
για το έτος 2015 για εβδομήντα έξι (76) υπαλλήλους 
διαφόρων υπηρεσιών της Π.Ε. Τρικάλων: 

α) κατά τις εργάσιμες ημέρες και απογευματινές ώρες, 
πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας και μέχρι την 22η 
ώρα, για την αντιμετώπιση αυξημένων υπηρεσιακών ανα¬ 
γκών που απορρέουν από την αναγκαιότητα εκκαθάρισης 
των διοικητικών χειρόγραφων αρχείων της υπηρεσίας, 
την συγκέντρωση και παροχή στοιχείων κατάστασης 
προσωπικού καθώς και για την σύνταξη απολογισμού, την 
παραλαβή και έλεγχο αιτήσεων υποψήφιων για πλήρωση 
θέσεων της Π.Ε. Τρικάλων, την συνεχή παρακολούθηση 
της νομοθεσίας και των εγκυκλίων για την δημιουργία 
αρχείων και την τακτοποίηση των υφιστάμενων, τις ανά¬ 
γκες ενημέρωσης υπηρεσιών και πολιτών, την πλήρη 
ενημέρωση των προσωπικών μητρώων των υπαλλήλων 
με όλα τα στοιχεία της υπηρεσίας τους και διαχωρισμός 
αυτών σε υποφακέλλους- έλεγχος αυτών, την προεργα¬ 
σία για τις επικείμενες κρίσεις των προϊσταμένων και την 
αξιολόγηση του προσωπικού, την δημιουργία βάσεων δε¬ 
δομένων πληροφορικής για την μηχανοργάνωση και την 
ηλεκτρονική επεξεργασία των διοικητικών αρχείων, την 
προεργασία και έλεγχο προμηθειών, την τακτοποίηση 
χρηματικών ενταλμάτων πληρωμής- δημιουργία αρχείου, 
την προετοιμασία εκλογών, την συγκέντρωση, έλεγχο 
και παροχή οικονομικών στοιχείων καθώς και στοιχείων 
για τη σύνταξη του Περιφερειακού Προϋπολογισμού, την 
τακτοποίηση φακέλων έργων-έλεγχο δικαιολογητικών, 
την ενημέρωση και παρακολούθηση των Συστημάτων 
Διαχείρισης'Εργων (ΟΤ5- θ-ράσ), ενημέρωση εσόδων στο 
πρόγραμμα της ΟΤ3, κλείσιμο λογαριασμών και επαλή¬ 
θευση με την Ταμειακή Διαχείριση, έκδοση Αποφάσεων 
Ανάληψης Υποχρέωσης, παρακολούθηση στο Διαύγεια 
και αρχειοθέτηση. Επιπλέον για την προετοιμασία και 
την διοργάνωση εκδηλώσεων Πολιτιστικού και Αθλητικού 
χαρακτήρα, συσκέψεων και επισκέψεων, την ανάγκη απα¬ 
σχόλησης οδηγού του Αντιπεριφερειάρχη, την προβολή 
και προώθηση του Τουριστικού Προϊόντος του Νομού 
και την αντιμετώπιση άλλων έκτακτων και επειγουσών 
αναγκών και επίσης για την προληπτική συντήρηση των 
εξυπηρετητών, την τήρηση αντιγράφων ασφαλείας εξυ- 
πηρετητών και Η/Υ χρηστών, ρυθμίσεις τοπικού δικτύου 
φωνής και δεδομένων και την εγκατάσταση αναβαθμί¬ 
σεων εφαρμογών και προγραμμάτων προστασίας 

(Διοικητικών υπηρεσιών: 23 υπάλληλοι), 

β) κατά τις εργάσιμες ημέρες και απογευματινές 
ώρες, πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας και μέ¬ 


χρι την 22η ώρα, για τον έλεγχο τηλεπικοινωνιών, αδει¬ 
ών χρήσης νερού, τήρησης περιβαλλοντικών όρων και 
περιβαλλοντικής νομοθεσίας και την προστασία του 
Περιβάλλοντος 

(Τμήμα Περιβάλλοντος και Υδροοικονομίας: 4 υπάλ¬ 
ληλοι), 

γ) κατά τις εργάσιμες ημέρες και απογευματινές ώρες, 
πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας και μέχρι την 
22η ώρα, για την παρακολούθηση και συντονισμό όλων 
των θεμάτων Πολιτικής Προστασίας (Τμήμα Πολιτικής 
Προστασίας: 3 υπάλληλοι), 
δ) κατά τις εργάσιμες ημέρες και απογευματινές ώρες, 
πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας και μέχρι την 
22η ώρα, για τον έλεγχο Σχολών Εκπαίδευσης Οδηγών 
αυτοκινήτων και Σχολών ΠΕΙ καθώς άλλων σχετικών 
ελέγχων με το αντικείμενο της Διεύθυνσης 
(Δ/νση Μεταφορών και Επικοινωνιών: 13 υπάλληλοι), 
ε) κατά τις εργάσιμες ημέρες και απογευματινές ώρες 
πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας και μέχρι την 
22η ώρα, για την ασφαλή διακίνηση και έλεγχο προϊό¬ 
ντων και την προστασία της δημόσιας υγείας 
(Δ/νση Αγρ. Οικονομίας και Κτηνιατρικής: 6 υπάλληλοι), 
καθώς και καθ' όλο το 24ωρο, Κυριακών και εξαιρέσιμων 
ημερών, για την διενέργεια ελέγχων για την προστασία 
του ζωικού κεφαλαίου, την εξασφάλιση της υγείας των 
ζώων και την προστασία της δημόσιας υγείας 
(Τμήμα Κτηνιατρικής: 4 υπάλληλοι), 
στ) κατά τις εργάσιμες ημέρες και απογευματινές 
ώρες πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας και μέχρι 
την 22η ώρα, για την διενέργεια σχετικών ελέγχων με 
το αντικείμενο της Διεύθυνσης 
(Δ/νση Ανάπτυξης: 6 υπάλληλοι), καθώς και καθ’ όλο 
το 24ωρο, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών, για την 
διενέργεια Αγορανομικών και Ποιοτικών ελέγχων των 
επιχειρήσεων για την προστασία των καταναλωτών 
(Τμήμα Εμπορίου και Τουρισμού: 2 υπάλληλοι), 
ζ) κατά τις εργάσιμες ημέρες και απογευματινές ώρες 
πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας και μέχρι την 
22η ώρα 

(Δ/νση Δημ. Υγείας και Κοιν. Μέριμνας: 10 υπάλληλοι), 
καθώς και καθ' όλο το 24ωρο, Κυριακών και εξαιρέσιμων 
ημερών, για τον υγειονομικό έλεγχο καταστημάτων για 
την τήρηση των κανόνων υγιεινής και την προστασία 
του καταναλωτή 

(Δ/νση Δημ. Υγείας και Κοιν. Μέριμνας: 5 υπάλληλοι). 

9. Το γεγονός ότι για την υπερωριακή, απογευματινή 
και νυχτερινή εργάσιμων ημερών καθώς και Κυριακών 
και εξαιρέσιμων ημερών, εργασία προβλέπονται σχετι¬ 
κές πιστώσεις στον προϋπολογισμό οικονομικού έτους 
2015 της Περιφέρειας Θεσσαλίας/Περιφερειακή Ενότητα 
Τ ρικάλων, αποφασίζουμε: 

Την καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με αμοι¬ 
βή, κατά τις απογευματινές ώρες πέραν του κανονικού 
ωραρίου και μέχρι την 22η ώρα καθώς και καθ’ όλο το 
24ωρο και κατά τις νυχτερινές ώρες των εργάσιμων και 
εξαιρέσιμων ημερών, όπως αναφέρονται παραπάνω, για 
το προσωπικό της Περιφερειακής Ενότητας Τρικάλων 
Περιφέρειας Θεσσαλίας για το έτος 2015. 

Ορίζουμε ότι: 

α) ο αριθμός του προσωπικού της Περιφερειακής Ενό¬ 
τητας Τ ρικάλων, κατά Δ/νση/Τ μήμα όπως αναφέρεται 
παραπάνω, που μπορεί να απασχοληθεί υπερωριακά 
είναι συνολικά εβδομήντα έξι (76) υπάλληλοι. 
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β) οι ώρες απογευματινής υπερωριακής απασχόλησης 
είναι δώδεκα (12) ώρες περίπου το μήνα-μ.ο. (κατ’ανώ- 
τερο όριο είκοσι ώρες το μήνα) για κάθε υπάλληλο 
και συνολικά για όλους τους υπαλλήλους 10.944 ώρες 
περίπου το έτος. 

γ) οι ώρες υπερωριακής απασχόλησης νυχτερινών, 
Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών, όπου προβλέπονται 
σχετικά, είναι οχτώ (8) ώρες περίπου το μήνα-μ.ο. (κατ’ 
ανώτερο όριο δέκα έξι ώρες) για κάθε υπάλληλο και 
συνολικά για όλους τους υπαλλήλους 1056 ώρες περί¬ 
που το έτος. 

Κατά τη διάρκεια του έτους θα εκδοθούν αποφάσεις 
συγκρότησης συνεργείου υπερωριακής απασχόλησης, 
στην οποία θα αναφέρονται ονομαστικά οι συμμετέχο¬ 
ντας υπάλληλοι, με το αντικείμενο της απασχόλησης 
όπως αναφέρεται παραπάνω, για κάθε χρονικό διάστη¬ 
μα. 


Για την υπερωριακή εργασία θα τηρείται ξεχωριστό 
δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων και ο Προϊστάμενος 
θα βεβαιώνει την υπερωριακή απασχόληση των υπαλ¬ 
λήλων του για το υπερωριακά παρασχεθέν έργο. 

Η προκαλούμενη δαπάνη, η οποία ανέρχεται στο 
ποσό των 71.000 Ευρώ περίπου συνολικά, θα βαρύνει 
εγγεγραμμένες πιστώσεις του προϋπολογισμού για το 
οικονομικό έτος 2015 της Περιφέρειας Θεσσαλίας/Π.Ε. 
Τρικάλων, Φορέα 073 και Κ.Α.Ε. 0511 και 0512.(63.000 και 
8.000 Ευρώ περίπου αντίστοιχα) 

Η παρούσα απόφαση έχει ισχύ από την ημερομηνία 
δημοσίευσής της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Τρίκαλα, 13 Ιανουάριου 2015 

Ο Περιφερειάρχης 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΓΟΡΑΣΤΟΣ 
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ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη μορφή: 

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 έως 16 σελίδες σε 1 € προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα. 

Σε υοοιρή ΡνΡ/ΟΡ: 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α.Α.Π. 

110 € 

30 € 

- 

Ε.Β.Ι. 

100 € 

- 

- 

Α.Ε.Δ. 

5 € 

- 

- 

Δ.Δ.Σ. 

200 € 

- 

20 € 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

- 

- 

100 € 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α' 

150 € 

40 € 

15 € 

Β' 

300 € 

80 € 

30 € 

Γ' 

50 € 

- 

- 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

50 € 

- 

- 

Δ' 

110 € 

30 € 

- 


• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή σά-τοπι από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € 
προσαυξανόμενη κατά 1 € ανά 50 σελίδες. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α' 

225 € 

Β' 

320 € 

Γ' 

65 € 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

65 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Δ' 

160 € 

Α.Α.Π. 

160 € 

Ε.Β.Ι. 

65 € 

Α.Ε.Δ. 

10 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

2.250 € 

Δ.Δ.Σ. 

225 € 

Α.Σ.Ε.Π. 

70 € 

Ο.Π.Κ. 

- 


• Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 €, ποσό το οποίο αφορά 
τα ταχυδρομικά έξοδα. 


• Η καταβολή γίνεται σε όλες τις Δημόσιες Οικονομικές Υπηρεσίες (Δ.Ο.Υ.).Το πρωτότυπο διπλότυπο (έγγραφο αριθμ. πρωτ. 9067/28.2.2005 
2η Υπηρεσία Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται 
στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, Τ,Κ. 104 32 Αθήνα). 

• Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά 
και θα επιστρέφονται. 

• Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της'Ενωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου 
Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεοπτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά όργανα και οι τρι¬ 
τοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα τοις εκατό (50%) επί της ετήσιας συνδρομής. 

• Το ποσό υπέρ ΤΑ.Π.Ε.Τ. (5% επί του ποσού συνδρομής), καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκ¬ 
πτωση. 

• Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση. 


Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρίζονται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000. 
Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: τηλ.: 210 8220885. 

Τα φύλλα όλων των τευχών της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως διατίθενται δωρεάν σε ηλεκτρονική μορφή 
από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (νννννν.οΐ.ξΐι·) 


Ηλεκτρονική Διεύθυνση: Η11ρ://νννννν.β1.9ΐ' - β-πιαΜ: ννβόπΐ35ΐβΓ.βί@βί·9Γ 


ΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥΝ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ ΑΠΟ 08=00 ΜΕΧΡΙ 13=30 



ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΤΑΧ 210 52 21 004 













































































